EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 01/2024
SENAR/BA —10/05/2024

Errata 03 do Edital 01/2024, publicado em 13/06/2024

ONDE SE LE:;

4. ETAPAS DA SELECAO
4.4. 12 ETAPA: ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTAL - etapa eliminatoria e

classificatoria

fy COMPROVACAO DE EXPERIENCIA (exercicio da atividade profissional) conforme

definido no requisito da vaga:

v’ Para exercicio de atividade em empresa privada: Coépia da Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificacdo do candidato e do registro

do _empregador/ _contrato _de trabalho (com inicio e fim, se for o caso) e Declaracdo do

empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo
realizado, com a descricdo detalhada das atividades desenvolvidas.

v' Para exercicio de atividade em empresa publica: Declaracdo ou certiddo de tempo de
servico, emitida pela area de pessoal ou de recursos humanos (ndo havendo 6rgao de
pessoal ou de Recursos Humanos, a autoridade responsavel pela emissdao do documento
devera declarar/certificar também essa inexisténcia), que informe o periodo (com inicio e

fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, com a descricdo das atividades

desenvolvidas.

v/ Para exercicio de atividade como proprietario ou sé6cio de empresa privada: Copia do
contrato Social de empresa em que tenha participagdo societaria, cujo objeto social guarde
relacdo com a experiéncia requerida para a vaga em que se candidatou e Declaragéo do
contratante (cliente atendido) que informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a
espécie do servico realizado, com a descri¢cdo detalhada das atividades desenvolvidas.

v' Atuacdo como profissional liberal: Cépia do contrato de prestacdo de servigos, ou recibo
de pagamento autbnomo — RPA, com a apresentacao do primeiro e do Ultimo més recebido.
Em todos os casos, acrescido de declaracdo do contratante que informe o periodo (com

data de inicio e fim, se for o caso) e a espécie e descri¢cao do servico realizado.

OBSERVACOES:

v As declarac6es de comprovacao de experiéncia devem ser apresentadas em papel timbrado
ou com carimbo com os dados completos da PJ emitente, descricdo das atividades
desenvolvidas, periodo e identificacdo do candidato. Deve ser assinado e identificado
(nome legivel da pessoa responsavel por sua emissdo, cargo que exerce e telefone de

contato).
Paginalde4



EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 01/2024
SENAR/BA —10/05/2024

Errata 03 do Edital 01/2024, publicado em 13/06/2024

v' Todos os documentos deverdo ser apresentados na lingua patria (portugués — Brasil), ou
ser acompanhados de traducao juramentada, nos termos da lei.

v' As declaracoes, atestados e outros documentos a serem apresentados com assinatura,
nesse processo, deverdo estar assinados no original ou de forma eletrénica/digital, com a
devida certificacdo de autenticidade/validacdo. Documentos assinados por assinatura
digitalizada (colada) ndo serao aceitos.

v' Nao serdo consideradas como periodo de experiéncia minima as atividades de: estagio,
monitoria ou prestacéo de servicos como voluntério.

v' Nao sao aceitos para comprovacgao de experiéncia:

i. Curriculo, ainda que seja o “Curriculum Lattes”.

ii. Certificado de MEI — Microempreendedor Individual sem declaragao.

iii. Contrato social sem declaracéo.

iv. CTPS e/ou outros documentos mencionados anteriormente (item e) para comprovacao
de vinculo sem a devida declaracdo com descricdo das atividades desenvolvidas, bem
como periodo.

LEIA-SE:

4. ETAPAS DA SELECAO

4.4, 12 ETAPA: ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTAL - etapa eliminatoria e

classificatoria

f) COMPROVACAO DE EXPERIENCIA (exercicio da atividade profissional) conforme

definido no requisito da vaga:

v Para exercicio de atividade em empresa privada: na fungdo a que concorre apresentagao
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificacdo do
candidato e do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso).

v’ Para exercicio de atividade em empresa privada: com registro de atividades compativeis

com_as da funcdo a que concorre apresentacdo da Coépia da Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificacdo do candidato e do registro
do empregador/contrato de trabalho (com inicio e fim, se for o caso) e Declaracdo do
empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo

realizado, com a descricdo detalhada das atividades desenvolvidas.
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v' Para exercicio de atividade em empresa publica: na funcdo a que concorre apresentacao

da Declaracdo ou certiddo de tempo de servico, emitida pela area de pessoal ou de
recursos humanos (nédo havendo érgdo de pessoal ou de Recursos Humanos, a autoridade
responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa
inexisténcia), que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso).

v' Para exercicio de atividade em empresa publica: com registro de atividades compativeis

com as da funcdo a que concorre apresentacdo da Declaracdo ou certiddo de tempo de

servigo, emitida pela area de pessoal ou de recursos humanos (ndo havendo 6rgéo de
pessoal ou de Recursos Humanos, a autoridade responsavel pela emissdao do documento
devera declarar/certificar também essa inexisténcia), que informe o periodo (com inicio e

fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, com a descricdo das atividades

desenvolvidas.

v' Para exercicio de atividade como proprietario ou sécio de empresa privada: Copia do
contrato Social de empresa em que tenha participacédo societaria, cujo objeto social guarde
relacdo com a experiéncia requerida para a vaga em que se candidatou e Declaracdo do
contratante (cliente atendido) que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a
espécie do servico realizado, com a descri¢cdo detalhada das atividades desenvolvidas.

v' Atuacdo como profissional liberal: Cépia do contrato de prestacdo de servigos, ou recibo
de pagamento autbnomo — RPA, com a apresentacao do primeiro e do ultimo més recebido.
Em todos os casos, acrescido de declaracdo do contratante que informe o periodo (com

data de inicio e fim, se for o caso) e a espécie e descricao do servico realizado.

OBSERVACOES:

v' As declara¢6es de comprovacao de experiéncia devem ser apresentadas em papel timbrado
ou com carimbo com os dados completos da PJ emitente, descricdo das atividades
desenvolvidas, periodo e identificacdo do candidato. Deve ser assinado e identificado
(nome legivel da pessoa responsavel por sua emissdo, cargo que exerce e telefone de
contato).

v' Todos os documentos deverdo ser apresentados na lingua patria (portugués — Brasil), ou
ser acompanhados de traducao juramentada, nos termos da lei.

v' As declaracdes, atestados e outros documentos a serem apresentados com assinatura,
nesse processo, deverdo estar assinados no original ou de forma eletrénica/digital, com a
devida certificacdo de autenticidade/validacdo. Documentos assinados por assinatura
digitalizada (colada) ndo seréo aceitos.
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N&o serdo consideradas como periodo de experiéncia minima as atividades de: estagio,
monitoria ou prestacdo de servicos como voluntario.

N&o sdo aceitos para comprovacgao de experiéncia:

i. Curriculo, ainda que seja o “Curriculum Lattes”.

ii. Certificado de MEI — Microempreendedor Individual sem declaracgéo.

iii. Contrato social sem declaracéo.

iv. CTPS e/ou outros documentos mencionados anteriormente (item e) para comprovacao

de vinculo sem a devida declaracdo quando solicitada com descricdo das atividades
desenvolvidas, bem como periodo.

Salvador/BA, 13 de Junho de 2024

Superintendente
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